[bookmark: _GoBack]SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
RAZÓN SOCIAL DE LA EMPRESA
REPORTE DE CONDICIONES O ACTOS INSEGUROS

	Fecha de diligenciamiento
	

	Nombre de quien reporta
	

	Correo electrónico
	

	Lugar donde se presenta el evento
	

	Departamento o área donde se presenta el evento
	



Descripción de la condición o acto inseguro: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Características del acto inseguro:
	No usar el equipo de Protección personal
	
	Usar el equipo incorrecto
	

	Operar sin autorización
	
	Adoptar una posición incorrecta
	

	Operar a una velocidad inadecuada
	
	Efectuar mantenimiento a equipo en movimiento
	

	Usar equipo defectuoso
	
	Crear distracciones en el sitio de trabajo 
	

	Trabajar bajo efecto de sustancias psicoactivas
	

	Colocarse debajo de cargas suspendidas
	

	Ignorar las condiciones de peligro
	
	Otros:
	



Sugerencias para solucionarlo:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Registro fotográfico  SÍ           NO 
*Solo para envió al correo electrónico nombrecorreo@correo.com.co, favor tener en cuenta los siguientes formatos de foto PDF, JPG, PNG


Diligenciado el formato enviarlo al correo electrónico nombrecorreo@correo.com.co, o entregado en medio físico Departamento oficina 123. Ext: 123.
